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DAMIEN C.

Engagement manager
Capgemini (Mérignac)

Pouvez-vous  décrire les principales MISSIONS  que vous exercez dans le cadre de votre emploi actuel ?

J'interviens actuellement en tant qu'engagement manager sur plusieurs projets du client Ministère de l'Intérieur. Le rôle d'engagement manager chez
Capgemini représente l'ensemble des facettes de la gestion de projet : pilotage, responsabilité complète sur le delivery (planning, qualité), gestion
financière, point de contact principal du client.

Dans un même temps, j'interviens aussi en tant que responsable technique ou architecte, sur mes propres projets mais aussi au service des autres
engagements managers.

Pouvez-vous  nous raconter votre PARCOURS d'études et vos expériences professionnelles depuis l'obtention de votre licence ?

- 2004 à 2006 : Master 1 & 2 – UPPA
- 2006 : Stage ColorDimensions (Pau)
- 2007 à 2012 : Consultant architecture & technologies – Capgemini
- Depuis 2012 : Engagement manager - Capgemini

Pouvez-vous  nous indiquer ce que la LICENCE vous a apporté ?

La licence est une étape incontournable pour accéder au Master, le minimum requis pour prétendre à une embauche chez Capgemini étant un Bac 5.


