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Pouvez-vous décrire les principales MISSIONS et RESPONSABILITES que vous exercez dans le cadre de votre emploi actuel ? 

 

Je suis en charge d’accompagner les 18500 ressortissants de la CCI de Saône-et-Loire sur les thématiques "environnement" telles que l’optimisation d’énergie, 

l’économie circulaire, l’éco-conception, la prévention des déchets, le management environnemental, etc. Les ressortissants d’une CCI sont faits d’industrie, de 

commerces de proximité, de l’hôtellerie-restaurants, établissements touristiques et des entreprises de service.  

  

Je siège également dans diverses instances à la préfecture de Saône-et-Loire pour voter des arrêtés préfectoraux (arrêté sécheresse, installation classée pour 

la protection de l’environnement, plan de prévention des inondations, etc.).  

  

Je manage également une personne ayant en charge plus spécifiquement une mission en lien avec les déchets des activités économiques. 

 
COMMENT en êtes-vous arrivé.e à occuper votre emploi actuel et à atteindre ce niveau de responsabilités ? 

 

J’ai obtenu ce poste an avril 2005 (soit 1,5 ans après ma sortie de DESS). J’ai été retenue sur candidature spontanée et embauchée en CDI après 2 ans de CDD. 

J’ai obtenu le statut de cadre en 2010 dû à mon niveau d’études et mon expérience. 

 
Pouvez-vous nous indiquer ce que le Master vous a apporté en termes de COMPETENCES ? 

 

Le Master m’a permis d’appréhender la méthodologie de la consultance (étant conseillère c’était indispensable) mais également à organiser des réunions 

d’informations voire des formations de façon pertinente. 

 
 

A obtenu un DESS FORMATEUR CONSULTANT en SCIENCES ET TECHNIQUES au terme de l'année 2002_2003  
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