
GUILLAUME L. 

 

Conseiller en management 

Micro-entrepreneur (Landes) 

 

 

 
Pouvez-vous décrire les principales MISSIONS et RESPONSABILITES que vous exercez dans le cadre de votre emploi actuel ? 

 

- Pilotage des politiques publiques  

- Contrôle de gestion  

- Conseil en organisation et en stratégie  

- Mise en place d'outils de gestion 

 
COMMENT en êtes-vous arrivé.e à occuper votre emploi actuel et à atteindre ce niveau de responsabilités ? 

 

Choix personnel suite à une fin de contrat, volonté d'exercer un métier de manière indépendante. 

 
Pouvez-vous nous indiquer ce que le Master vous a apporté en termes de COMPETENCES ? 

 

Le Master m'a apporté toutes les connaissances théoriques nécessaires à l'exercice de ma fonction ainsi qu'une expérience de terrain via le stage obligatoire. 

J'ai également pu commencer à créer mon réseau à partir des contacts pris lors de ce stage. 

 
 

A obtenu un M2  Management - Management  public - Collectivités territoriales [P] au terme de l'année 2010_2011  

Témoignage recueilli début 2018 - Contact : Observatoire Des Etudiants (Agnès Binet) / ode@univ-pau.fr

 


