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Conseil Départemental du Gers (Auch) 

 

 

 
Pouvez-vous décrire les principales MISSIONS et RESPONSABILITES que vous exercez dans le cadre de votre emploi actuel ? 

 

Je suis en charge des services de restauration (cantines) des 20 collèges gersois. 

Mes principales missions consistent à : 

- Assurer un approvisionnement en produits de qualité : travail avec les filières agricoles, mise en place de subvention 

- Encadrer les équipes, de manière directe ou indirecte (45 personnes) 

- Assurer la formation continue des équipes, accompagner au changement 

- Suivi des pratiques, du matériel, de l'hygiène, des travaux etc. 

- Gestion budgétaire, mise en place de conventionnement etc. 

 
COMMENT en êtes-vous arrivé.e à occuper votre emploi actuel et à atteindre ce niveau de responsabilités ? 

 

Après une première expérience en collectivité dans le secteur du traitement des déchets, j'ai obtenu le concours d'ingénieur territorial. 

J'ai ensuite intégré le conseil départemental, au début pour une mission de quelques mois, qui s'est prolongée jusqu'à ma titularisation après 1 an. 

J'ai ensuite occupé différents postes d'ingénieur, chargée de mission puis chef de service. 

Je suis dans cette collectivité depuis 6 ans maintenant. 

 
Pouvez-vous nous indiquer ce que le Master vous a apporté en termes de COMPETENCES ? 

 

Mon parcours m'a amené à intervenir dans des champs d'activité très divers. Je pense que la compétence qui m'a été la plus utile et que j'ai pu développer 

durant mes années de Master est l'autonomie. 

 
 

A obtenu un M2 Chimie - Évaluation, gestion et traitement des pollutions - Eau, déchets [P] au terme de l'année 2007_2008  
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