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Pouvez-vous décrire les principales MISSIONS et RESPONSABILITES que vous exercez dans le cadre de votre emploi actuel ? 

 

- En charge de l'animation du projet associatif et du projet socio-éducatif, du suivi des projets de développement, de la communication 

- Encadrement de trois équipes : agents d'accueil polyvalents (3), animateurs socio-éducatifs (8), veilleurs de nuit (5) 

 
COMMENT en êtes-vous arrivé.e à occuper votre emploi actuel et à atteindre ce niveau de responsabilités ? 

 

J'ai débuté au sein de l'association en 2009, en tant que chargée de développement pour mener des diagnostics et études de faisabilité dans le cadre du 

développement de l'offre de logement dédiée aux jeunes. 

Dans le cadre de ces projets, j'ai également abordé le développement du projet social. L'association s'est ré-organisée afin de gérer un plus grand nombre de 

logements et j'ai été candidate au poste de responsable de service créé en 2015. 

 
Pouvez-vous nous indiquer ce que le Master vous a apporté en termes de COMPETENCES ? 

 

- Des compétences en développement de projet et animation de projet (réunion, présentation...), ingénierie (diagnostic, étude de faisabilité), en développement 

local (des capacites d'adaptation, de recherches) 

- Une connaissance des ressources du territoire en travaillant sur différentes thématiques : logement, tourisme, agriculture 

 
 

A obtenu un M2 Ingéniérie de projet, politiques  locales et TIC au terme de l'année 2006_2007  
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