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Pouvez-vous décrire les principales MISSIONS et RESPONSABILITES que vous exercez dans le cadre de votre emploi actuel ? 

 

Je suis en charge du développement et de la structuration de l'entreprise au niveau HSE. Pour cela, je mets en place des systèmes de management intégrés en 

sécurité et environnement. 

Mon travail est constitué d'actions de routine (investigations d'accident, définition d'actions, revues des actions, intégration d'anomalies selon toutes sources, 

pragmatiques ou réglementaires) et d'actions d'amélioration (définitions et mise en place de nouvelles formations...). 

J'interviens avec des acteurs très différents : du directeur de site à l'opérateur en passant par la maintenance, les sous-traitants, les homologues corporate. 

 
COMMENT en êtes-vous arrivé.e à occuper votre emploi actuel et à atteindre ce niveau de responsabilités ? 

 

Après mon stage de fin d'études puis deux missions courtes dans le même secteur d'activités (emploi/contrôle de pesticides), je me suis réorienté en faisant 

un Master 2 au Cnam. Peu après, j'ai pu avoir plusieurs CDD dans la même entreprise avec différentes missions. Puis un CDI m'a été proposé et au fur et à 

mesure de la structuration du fonctionnement HSE, j'ai acquis des missions supplémentaires. 

 
Pouvez-vous nous indiquer ce que le Master vous a apporté en termes de COMPETENCES ? 

 

Je n'utilise pas aujourd'hui les compétences acquises lors du Master. Le métier de HSE requiert cependant, sans absolue nécessité, des connaissances multiples 

et élargies afin d'identifier, comprendre et cerner l'ensemble des risques liés à une activité professionnelle, notamment dans l'industrie manufacturière. 

 
 

A obtenu un M2 Bioprotection et biotechnologies pour l'environnement au terme de l'année 2004_2005  
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